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1. ASPECTE INTRODUCTIVE

1.1. Justificare legala

Prin Incheierea din 19.11.2014, pronuntati de Tribunalul Neamt - Sectia Civila in
dosarul nr. 3846/103/2014, s-a dispus deschiderea procedurii generale a insolventei
impotriva debitorului SC CONTA PLUS PREST SRL. In cauzi prin aceeasi Incheiere a
fost desemnat administrator judiciar TANASA SI ASOCIATII SPRL, cu sediul
profesional ales in mun. Piatra Neamt, Bd. Traian, nr. 84, bl. H4, ap. 47, jud. Neamt, in
sarcina acestuia fiind stabilite atributiunile prevazute de art. 58 din Legea 85/2014.

Reglementarea legala care std la baza intocmirii prezentului plan de reorganizare
este Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa.

Legea consacra problematicii reorganizarii doua sectiuni distincte, respective
Sectiunea a V-a (Planul) si Sectiunea a VI-a (Reorganizarea).

Prevederile acestor doua sectiuni, dar si alte texte ale legii insolventei, consacra
explicit principiul preeminentei reorganizarii societatii debitoare fata de procedura
falimentului.

Prin prisma acestor prevederi legale se ofera sansa debitorului, fata de care s- a
deschis procedura prevazuta de legea mai sus mentionata, sa-si continue viata
comerciald, reorganizandu-gi activitatea pe baza unui plan de reorganizare care,
conform art. 133 alin. 1 din Legea 85/2014 ,va indica perspectivele de redresare in
raport cu posibilitatile si specificul activitatii debitorului, cu mijloacele financiare
disponibile si cu cererea pietei fata de oferta debitorului, si va cuprinde masuri
concordante cu ordinea publica (...)".

Mentionam faptul ca societatea CONTA PLUS PREST SRL nu a fost subiect al
procedurii instituite de prevederile Legii nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire
a insolventei si de insolventa de la infiintarea acesteia pana in prezent. Nici societatea si
niciun membru al organelor sale de conducere nu a fost condamnat definitiv pentru
niciuna dintre infractiunile expres prevazute de art. 132 alin. 4 al legii privind
procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa.

Prin urmare, conditiile legale prevazute de legea privind procedura insolventei
pentru propunerea unui plan de reorganizare sunt intrunite.

1.2, Autorul planului

Planul de reorganizare al SC CONTA PLUS PREST SRL este propus si
depus de catre administratorul special al societiatii SLAVITESCU NICOLETA, cu
domiciliul in Mun. Piatra Neamt, str. Cuejdiului nr. 2, bl. D9, ap. 10, jud. Neamt,
legitimat cu CI seria NT nr. 512778, eliberata de SPCLEP PIATRA NEAMT, la
15.02.2010, avand CNP 2701205360024, in functia de administrator special al
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debitorului SC CONTA PLUS PREST SRL, desemnat de Adunarea Generala a Asociatilor
din 12.12.2014.

Posibilitatea reorganizarii a fost analizata si formulatd de catre administratorul
judiciar al debitorului TANASA SI ASOCIATII SPRL, desemnati prin Incheierea din
19.11.2014 de Tribunalul Neamt - Sectia a II-a Civila de Contencios Administrativ si
Fiscal, in dosarul nr. 3846/103/2014, prin Raportul privind cauzele si imprejurarilor
care au dus la aparitia insolventei debitorului SC CONTA PLUS PREST SRL, publicat in
Buletinul Procedurilor de Insolventa nr. 2228/04.02.2015 si comunicat debitorului pe
baza de semnatura, din care s-a retinut:

a) Cauze care au dus la aparitia starii de insolventa a debitoarei

In urma analizei ficute de administratorul judiciar au fost constatate urmitoarele
cauze ale intrarii in insolventa a debitorului:

1. Ritmul de incasare al veniturilor a fost inferior celui de efectuare al
cheltuielilor, urmare a scaderii cifrei de afaceri, accentuata si de efectele crizei
economico-financiare care si-au pus si ele amprenta asupra evolutiei activitatii
debitorului prin reducerea vanzarilor;

2. Finantarea activitatii a fost sustinutd aproape in totalitate din surse atrase —
credite bancare de investitii, dar si o linie de credit de 100,000 Euro, care nu a mai fost
prelungita de catre Alpha Bank;

3. Separarea — retragerea din societate — unui fost asociat in anul 2009 — SC
TURANTO TRADING COMPANY SRL, pentru care s-au platit peste 500.000 euro, in
vederea scoaterii de sub ipotecd a bunurilor imobile apartinand societdtii noastre;

In concluzie, supra-indatorarea constituie una dintre cele mai importante cauze
care au dus la aparitia stérii de insolventd, insa in acelasi timp se poate considera faptul
ca ea a survenit ca efect al crizei financiare si a reducerii fluxului de numerar.

b) Mentiuni privind posibilitatea reala de reorganizare efectiva a activitatii
debitorului

Administratorul judiciar a constatat ca in ceea ce priveste capacitatea societatii
de a proceda la revitalizarea activitatii prin propunerea unui plan de reorganizare,
raportat la cauzele care au determinat insolventa, existd sanse obiective de
reorganizare. In conformitate cu dispozitiile art. 97, alin. 3 din Legea 85/2014,
propunerea administratorului judiciar este ca planul de reorganizare sa fie intocmit de
citre debitor. In aceste conditii, administratorul judiciar a propus continuarea perioadei
de observatie pana la data la care un plan de reorganizare a activitatii societatii
debitoare va putea fi intocmit si depus la dosarul cauzei.

In concluzie, administratorul judiciar a considerat ca, desi, debitorul se confrunta
cu o situatie economica dificila, acesta poate fi supus unui plan de reorganizare cu sanse
reale de reusita prin esalonarea/ajustarea masei credale in conformitate cu capacitatea



reala de platd, menitd sa echilibreze situatia patrimoniala. Constatand ca sunt
indeplinite conditiile art. 132, alin. (1), lit. (a) din Legea 85/2014 privind procedurile de
prevenire a insolventei si de insolventd, in termen de 30 zile de la afisarea tabelului
definitiv de creante, debitorul va trebui sa depuna planul de reorganizare ce va fi supus
votului adunarii creditorilor.

¢) Punct de vedere cu privire la incidenta art.169

Din cele prezentate in cadrul raportului de cauze, nu au reiesit elemente care sa
indice culpa vreunei persoane in producerea insolventei (in special prin savarsirea
uneia sau a mai multor fapte enumerate de prevederile art. 169 din Legea 85/2014).
Insolventa debitoarei s-a datorat, in special unor cauze obiective in contextul actual al
pietei in care debitoarea isi circumscrie activitatea, fara ca aceasta sa fie imputabila
vreunei persoane.

1.3. Scopul planului

Scopul principal al planului de reorganizare coincide cu scopul Legii nr. 85/2014,
reglementat de art. 2, si anume acoperirea pasivului debitorului in insolventa. De
asemenea, unul din scopurile propunerii prezentului plan este asigurarea pentru
creditorii societatii, a unui nivel al recuperarii creantelor superior celui de care acestia
ar avea parte in cadrul unei ipotetice proceduri de faliment.

Principala modalitate de realizare a acestui scop, in conceptia moderna a legii,
este reorganizarea debitorului si mentinerea societdtii in viata comerciald, cu toate
consecintele sociale si economice care decurg din aceasta.

Astfel, este relevatd functia economicd a procedurii instituite de Legea 85/2014,
respectiv necesitatea salvarii societdtii aflate in insolventd, prin reorganizare, inclusiv
restructurare economica, si numai in subsidiar, in conditiile esecului reorganizarii sau
lipsei de viabilitate a debitorului, recurgerea la procedura falimentului pentru
satisfacerea intereselor creditorilor.

Reorganizarea prin continuarea activitatii debitorului presupune efectuarea
unor modificari structurale in activitatea curentd a societatii aflate in dificultate,
mentinandu-se obiectul de activitate, dar aliniindu-se la modul de desfiasurare a
activitatii la noua strategie, conform cu resursele existente si cu cele care urmeaza a fi
atrase, toate aceste strategii aplicate fiind menite sa faca activitatea de baza a societatii
profitabila.

Planul de reorganizare, potrivit spiritului Legii 85/2014, trebuie sa satisfaca
scopul reorganizarii lato senso, anume mentinerea debitorului in viata comercialad si
sociala, cu efectul mentinerii serviciilor debitorului pe piata comerciala.

Totodata, reorganizarea inseamna protejarea intereselor creditorilor, care au o
sansa in plus la realizarea creantelor lor. Aceasta pentru ca, in conceptia moderna a
legii, este mult mai probabil ca o afacere functionala sa produca resursele necesare
acoperirii pasivului decat lichidarea averii debitorului aflat in faliment.



Argumentele care pledeaza in favoarea acoperirii pasivului societitii debitoare
prin reorganizarea activitatii acesteia sunt accentuate cu atat mai mult in actualul
context economic, caracterizat printr-o acuta criza de lichiditati si scaderea
semnificativad a cererii pentru achizitia de bunuri mobile si imobile, precum cele
existente in patrimoniul societatii.

In acest context economic incercarea de acoperire a pasivului societitii prin
lichidarea bunurilor din patrimoniul acesteia va necesita un interval de valorificare
destul de ridicat generat de inexistenta unei cereri sustinute pentru activele societatii.

De asemenea, trebuie mentionat faptul ca unele din bunurile existente in
patrimoniul societati, sunt uzate din punct de vedere moral, existand posibilitatea ca
procedura de lichidare a acestora, sa ridice reale dificultati in ceea ce priveste
valorificarea acestora potrivit destinatiei lor.

Conceptual, reorganizarea inseamna trasarea realista a unor obiective ce trebuie
atinse in orizontul de timp planificat, sub aspectul dezvoltarii unor noi servicii, precum
si a imbunatatirii calitdtii si cantitétii produselor si serviciilor existente.

Planul de reorganizare constituie o adevarata strategie de redresare, bazata pe
adoptarea unei politici corespunzatoare de management, marketing, organizatoric si
structurale, toate menite sa transforme Clubul Sportiv "VIP SANGYM”, dintr-unul
aflat in dificultate, intr-un competitor viabil generator de plus valoare si beneficii pe
piata sportiva si de agrement din judetul Neamt, si chiar din toata Moldova.

1.4. Durata de implementare a planului si administrarea societatii

In vederea acoperirii intr-o masura cat mai mare a pasivului societétii debitoare,
se propune implementarea planului de reorganizare pe durata maxima prevazuta la art.
133 alin. 3 din Legea 85/2014, si anume 3 (trei) ani de la data confirmarii acestuia de
catre judecatorul sindic.

De asemenea, pe durata reorganizarii, activitatea societatii debitoare va fi
condusa de cédtre administratorul special al acesteia, acesta pastrandu-si dreptul de
administrare sub supravegherea administratorului judiciar.

In situatia in care nu se vor gisi conditii optime pentru derularea componentelor
mecanismului reorganizarii, modificarea planului de reorganizare, inclusiv prelungirea
acestuia se poate face oricand pe parcursul procedurii de reorganizare, fara a se putea
depasi o durata totala maxima a derularii planului de 4 ani de la confirmarea initiala.
Modificarea poate fi propusa de catre oricare dintsre cei care au vocatia de a propune un
plan, indiferent daca au propus sau nu planul. Votarea modificérii de catre adunarea
creditorilor se va face cu creantele ramase in sold, la data votului, in aceleasi conditii ca si
la votarea planului de reorganizare. Modificarea planului va trebui sa fie confirmata de
judecatorul sindic.



1.5. Rezumatul planului de reorganizare

In temeiul art. 132 alin. 1, lit. a) din Legea nr. 85/2014 privind procedurile de
prevenire a insolventei si de insolventd, prezentul Plan de reorganizare este propus de
catre administratorul special al S.C. CONTA PLUS PREST S.R.L. in insolventa,
denumita in continuare ,Debitoarea”, ,Societatea” sau ,,CONTA PLUS PREST”, in
baza informatiilor furnizate de societatea debitoare.

Destinatarii acestui Plan de reorganizare - denumit in continuare
»Planul” sunt judecatorul sindic si creditorii inscrisi in tabelul definitiv de creante.
Conditiile preliminare pentru depunerea Planului de reorganizare a activitatii CONTA
PLUS PREST SRL, conform art. 132 alin. 1 lit. a) din Legea nr. 85/2014 privind
procedura insolventei, cu modificarile si completarile ulterioare au fost indeplinite,
dupa cum urmeaza:

a. Intentia de reorganizare a activitatii Societdtii a fost exprimatd de cdtre
aceasta in cadrul cererii de deschidere a procedurii insolventei in forma
generald, depusa la Tribunalul Neamt, reprezentantul legal al Societatii
considerand ca activitatea acesteia poate fi redresata pe baza unui plan de
reorganizare;

b. Posibilitatea reorganizarii a fost analizata si formulata de catre
administratorul judiciar prin Raportul privind cauzele si imprejurarile care au
dus la aparitia insolventei Societdtii, intocmit potrivit art. 97 din Legea
85/2014, depus la dosarul cauzei si publicat in Buletinul Procedurilor de
Insolventa nr. 2228/04.02.2015;

c. Tabelul definitiv de creante inregistrate impotriva debitoarei CONTA PLUS
PREST SRL a fost depus la dosar si afisat la usa tribunalului la data de
09.04.2015, impreuna cu raportul de evaluare al bunurilor imobile si mobile;

d. Debitoarea nu a mai fost subiect al procedurii instituite in baza Legii nr.
85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa. Nici
Societatea si nici asociatul unic al acesteia nu au fost condamnati definitiv
pentru niciuna dintre infractiunile prevazute de art. 132 alin. 4 din Legea nr.
85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa;

Planul prevede ca metoda de reorganizare, continuarea activitatii curente in
vederea acoperirii pasivului intr-o masura cat mai adecvata. Continuarea activitatii
curente se va efectua sub supravegherea creditorilor si a administratorului judiciar care
prin intermediul rapoartelor financiare vor cunoaste permanent evolutia societatii si vor
putea lua masuri in timp real pentru ameliorarea unor eventuale abateri de la plan.

Supravegherea activitatii curente este dublatd de necesitatea atingerii unor
obiective tinta, stabilite prin planul de reorganizare care se refera cel putin la un anumit
nivel al gradului de incidrcare a capacitatilor de productie, la un anumit nivel al
veniturilor si la un cuantum prestabilit al distribuirilor de sume.



Perspectivele de redresare ale Debitoarei in raport cu posibilitatile si specificul
activitatii desfasurate, cu mijloacele financiare disponibile sau care se pot mobiliza si cu
cererea pietei fata de oferta de servicii efectuate de societate. Perspectivele de redresare
ale Debitoarei in raport cu posibilitatile si specificul activitatii desfasurate, cu mijloacele
financiare disponibile sau care se pot mobiliza si cu cererea pietei fata de oferta
debitorului sunt detaliate in cadrul prezentului plan.

Masurile pentru implementarea Planului de reorganizare judiciara al societati
CONTA PLUS PREST SRL, sunt cele prevazute de art. 133 alin. 5. Masurile
concordante cu interesele creditorilor, precum si cu ordinea publica sunt prevazute in
cadrul planului. Modalitatile de acoperire a pasivului precum si sursele de finantare
sunt prezentate in cadrul planului si in fluxul de numerar anexat. Programul de plata a
creantelor este prezentat in anexa.

Termenul de executare a Planului de reorganizare al debitoarei este de 3 ani de la
data confirmarii acestuia, cu posibilitatea de prelungire in conditiile legii.

Categoriile de creante nedefavorizate prin prezentul Plan de reorganizare potrivit
legii, sunt urmatoarele:

e Categoria creantelor garantate
e Categoria Creantelor bugetare
e Categoria Creantelor chirografare

Categoriile de creante defavorizate prin prezentul Plan de reorganizare potrivit
legii — NU SUNT

2. NECESITATEA REORGANIZARII
2.1. Aspecte economice

In plan economic, procedura reorganizirii este un mecanism care permite
comerciantului aflat intr-o stare precara din punct de vedere financiar, sa se redreseze si
sa-si reia activitatea comerciald. In acest sens, reorganizarea reprezinti un ansamblu
de operatii care urmaresc tratarea si remedierea starii maladive a intreprinderii
debitorului, in vederea salvarii afacerii si a redresarii activitatii acestuia.

Reorganizarea S.C. CONTA PLUS PREST S.R.L. inseamnad, pentru activitatea
sportiva si de agrement a municipiului Piatra Neamt si a judetului Neamt, pe durata
reorganizarii si dupa:

a. mentinerea unui important contribuabil la bugetul local si de stat;

b. pastrarea de locuri de munci;

c. rulaj prin banci;

d. continuarea colaborarii comerciale cu furnizorii traditionali;



2.2, Aspecte sociale

Reorganizarea societatii isi manifesta efectele sociale prin pastrarea locurilor de
munca de catre salariatii existenti in cadrul societdtii.

In misura in care societatea isi va acoperi intr-o cat mai mare misuri creantele,
conform prezentului plan, aceasta isi va putea continua activitatea comerciala, angajatii
acesteia avand un loc de munca asigurat.

Totodata, in situatia in care activitatea Societatii se va relansa, aceasta va putea
Impune noi angajari, aspect care va avea impact si asupra pietei muncii.

Societatea s-a canalizat inca de la infiintare, pe o politici de dezvoltare
permanenta a activitatii sale, dezvoltare ce a implicat in mod obligatoriu, investitii in
aparatura fitness si crearea de noi locuri de munca. Prezentul plan de reorganizare este
gandit in sensul pastrarii numarului de salariati, care au un rol important pe piata
serviciilor, atat catre persoanele fizice, cat si catre colectivele de salariatii ai institutiilor
de paza si protectie, politiei, jandarmeriei si unitatii de pompieri, intrucat Societatea
urmareste ca - in urma continuarii activitatii sale - sa obtina un profit, care sa fie
destinat platii cheltuielilor procedurii si acoperirii partiale a pasivului.

Ca urmare a propagarii efectelor crizei financiare pe care o traversam, criza ce a a
afectat foarte mult, asa cum se stie, - mai ales sectorul particular, catre care se
indreapta serviciile Clubului nostru sportiv ”Vip SanGym” - unde isi desfasoara
activitatea - Principal Cod CAEN - 9311: Activitati ale Bazelor sportive, au
bulversat procesul de incasari si plati, astfel ca in acest context relansarea si continuarea
activitatii Societatii si implicit pastrarea locurilor de munca, sunt premise ale cresterii
nivelului si calitatii serviciilor prestate, dar si a rezolvarii nemultumirilor atat a
salariatilor Societédtii cat si a clientilor acesteia.

2.3. Avantajele reorganizarii
2.3.1. Premisele reorganizarii

Principalele premise de la care pleaca reorganizarea Societatii CONTA PLUS
PREST S.R.L., sunt urmatoarele:

a. Imaginea de care se bucura Societatea in perceptia clientilor;

b. Capacitatea acesteia de a relua activitatea la nivelul cu mult mai ridicat decat
cel desfasurat in trecut;

c. Societatea are cele mai bune relatii cu furnizorii, continuand activitatea si
dupa deschiderea procedurii insolventei;

d. Baza materiala sportiva, de care dispune Societatea, 1i permite acesteia sa-si
continue desfasurarea activitatii de prestari servicii catre clienti;

e. Existenta unui personal calificat si cu experientd in domeniul activitatii sportive
dar si atasat fata de valorile societatii si de cerintele clientilor;
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f. Adoptarea ca urmare a deschiderii procedurii insolventei fata de Societate a unor
masuri de reducere a costurilor acesteia si de continuare a activitatii desfasurate
in vederea generarii de profit maxim;

g. Demararea procedurii de reorganizare a Societitii si continuarea activitatii
sportive si comerciale a acesteia, va crea posibilitatea de generare a unor fluxuri
de numerar care va permite achitarea datoriilor acumulate;

h. De asemenea, activitatea Societatii restructurata ca si afacere in derulare, cum
se prezinta aceasta in ipoteza implementarii planului, prezinta o atractivitate
mult mai ridicata si pentru potentialii investitori;

Per a contrario, vanzarea in acest moment al intregului patrimoniu al Societatii in
cadrul procedurii falimentului, ar minimiza sansele de recuperare a creantelor pentru
creditorii acesteia si ar duce la instrainarea acestui patrimoniu la o valoare cu mult
inferioara valorii sale reale, astfel incat exista posibilitatea ca nici creantele creditorilor
garantati sa nu fie acoperite in totalitate;

De asemenea, in cadrul procedurii falimentului, toate cheltuielile procedurii
(impozite si taxe, conservarea si administrarea bunurilor, asigurarea pazei,
organizarea licitatilor, publicitatea, retributia lichidatorului judiciar, etc.) trebuie
suportate din fondurile obtinute din valorificarea bunurilor debitoarei - in ceea ce
priveste procedura reorganizarii Societatii, aceste costuri vor fi acoperite din sumele
obtinute din activitatea curenta a debitorului S.C. CONTA PLUS PREST S.R.L.;

Votarea planului si continuarea procedurii reorganizarii, sunt masuri menite
prin finalitatea lor, sa satisfaca interesele creditorilor, atat ale creditorilor garantati, cat
si ale creditorilor salariali si bugetari, precum si interesele debitoarei care isi continua
activitatea, cu toate consecintele economice si sociale aferente.

2.3.2. Avantaje generale fata de procedura falimentului

Falimentul unei societati situeaza creditorii si debitoarea pe pozitii antagonice,
primii urmarind recuperarea integrald a creantei impotriva averii debitorului, iar acestia
din urma mentinerea intreprinderii in viata comerciala.

Daca in cazul falimentului interesele creditorilor exclud posibilitatea salvarii
intereselor debitorului, in cazul reorganizarii cele doua deziderate se cumuleaza,
debitorul continudndu-si activitatea, cu consecinta cresterii sale economice, iar
creditorii profita de pe urma maximizarii valorii averii si a lichiditatilor suplimentare
obtinute, realizandu-si in acest fel creantele intr-o proportie superioara decat cea ce s-
ar realiza in ipoteza falimentului.

Facand o comparatie intre gradul de satisfacere a creantelor in cadrul celor
doua proceduri, aratam ca in ambele cazuri exista un patrimoniu vandabil destinat platii
pasivului, dar cd, in procedura reorganizarii, lichiditatile obtinute ca rezultat din
continuarea activitatii debitoarei, sunt net superioare in cazul valorificarii activelor in
cazul falimentului.
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Procesul de reorganizare comporta si alte avantaje:

Continuand activitatea, creste considerabil gradul de vandabilitate al bunurilor
unei societati “active”, fata de situatia valorificarii patrimoniului unei societati
.moarte”, nefunctionale (patrimoniu care, nefolosit, este supus degradarii
inevitabile pana la momentul instrainarii, generand costuri substantiale, fara a
produce beneficii);

De asemenea, continuarea activitatii debitoarei mareste considerabil sansele ca
activul Societatii sa fie vandut ca un ansamblu, ca un intreg Complex sportiv, in stare
de functionare (ca afacere), chiar in eventualitatea nedorita a deschiderii procedurii
de faliment;

La un simplu calcul efectuat, s-a constatat ca Societatea are costuri fixe
(utilitaiti — gaz metan, energie electricd, salarii, asigurari bunuri din patrimoniu,
impozite, taxe locale etc.) semnificative, cheltuieli care nu pot fi amortizate decat prin
desfasurarea in continuare a activitatii comerciale. Toate aceste cheltuieli, in cazul
nefericit al falimentului societatii, ar urma sa fie platite prioritar din valoarea bunurilor
vandute, conform art. 159 pct. 1 din Legea nr. 85/2014 (ca si cheltuieli de conservare st
administrare), impietand asupra valorii obtinute din vanzare, si diminuand in mod
direct gradul de satisfacere a creantelor creditorilor;

Avantajele de ordin economic si social ale reorganizarii sunt evidente, tinand
cont de necesitatea mentinerii in circuitul economic a unei societdti care a avut un bun
renume, societate ce a avut rezultate concretizate in obtinerea unor importante cifre de
afaceri si profituri, a fost un bun si important contribuabil la buget;

Societatea are potential si detine baza materiald necesara pentru ca, o data cu
depasirea blocajului care a afectat nesemnificativ activitatea si mai ales piata in care isi
desfasoara activitatea, ca efect al crizei ce incd se manifesta si odata cu revenirea si
relansarea intregii economii romanesti, sa poatd sa continue activitatea, mentinand si
creand numarul de locuri de munca.

2.3.3. Comparatia avantajelor reorganizarii in raport cu valoarea de
lichidare a societatii in caz de faliment

Raportandu-ne, in estimarea valorii in caz de faliment a activului societatii
CONTA PLUS PREST SRL, la valoarea de piatd a patrimoniului societatii
debitoare, se poate desprinde concluzia ca implementarea cu succes a planului de
reorganizare a societatii debitoare va asigura acoperirea creantelor creditorilor intr-o
masura mult mai ridicata.

Valorificarea activelor societatii debitoare intr-o procedura de faliment se
realizeaza in conditii speciale care nu permit obtinerea in schimbul activelor societatii
debitoare a valorii de piata a acestora.
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Balanta de verificare, active in suma totala de 7.448.600 lei, astfel:

Urmare a deschiderii procedurii, administratorul judiciar a procedat la evaluarea
bunurilor imobiliare identificate in patrimoniul debitorului.
Astfel, la 31.12.2014, societatea detine in patrimoniu, conform evidentelor din

Contul Denumirea Bunului Valoarea
Nr.
* 2112 AMENAJARI SI TERENURI 346,600
1 2112,1 Terasa de vara 120,400
2 2112,2 Parcare betonata 65,000
3 2113,3 Teren de Fotbal 150,000
4 2112,4 Put forat 11,200
5 212,3 Baza Sportiva - Piscina 2,315,651
6* 2131 Echipamente tehnologice - echipamente 3,826,495
6 2131,1 Centrald Termica Vaillant 8o kw 45,085
2131,2 Sauni Arend Kusi 400 17,007
2131,4 Aparate pentru bicepsi 2 buc x 17.635 lei 35,270
2131,5 Aparate pentru umeri 4 buc x 6828,75 27,315
10 2131,6 Banda de alergare 12,677
11 2131,7 Ciocan Rotopercutor — Pikamer 3,270
12 2131,8 Aparat bronzat Sunvision — V 200 30,189
13 2131,9 Aparat bronzat Sunvision A66 29,781
14 2131,11 Instalatii termice Piscina — Calorif si inst.cupru 298,598
15 2131,13 Benzi de alergare 2 buc x 13194 24,388
16 2131,14 Sauni cu aburi finlandeza 51,143
17 2131,15 Biciclete sport art. ergo — 4 buc x 8620 34,479
18 2131,16 Bicicleta ergonomica X 6200 — 1 buc 14,742
19 2131,18 Aparat bronzare Allison 16,148
20 2131,19 Expresor cafea Iulius 6,444
20 2131,20 Tv Plasma diagonala 108 4,285
21 2131,22 Pompa spalat cu presiune 2,226
22 2131,23 Aparatura Cardio 300,426
23 2131,24 Aparatura fitness Fluor System 251,341
24 2131,25 Cantar profesional Keito 14,450
25 2131,26 TV Plasma 108 ¢cm — 5 buc 16,836
26 2131,27 Aparat climatizare — 4 buc 9,856
27 2131,28 Aparat aer conditionat sala 4 buc 5,328
28 2131.29 Clorinator piscina 5,336
29 2131,30 Sistem incalzire solara apa — Sola Hart 4 sisteme 39,663
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30 2131,31 Acumulator izolat 3,891
31 2131,32 Aspirator piscina Blue 9,167
32 2131,33 Pompe reciclare apa piscina 2 buc 7,863
33 2131,34 Clorilong — aparat clorinare 4,398
34 2131,35 Pompa evacuare apa piscina Serapool 20,889
35 2131,36 Aspirator Piscina Dolphin 10,053
36 2131,37 Pompa submersibila piscina 3,363
37 2131,38 Sac de box 3,240
38 2131,40 Inst recirculare apa piscina si + CT W 2,393,000
39 2131,41 Detector de gaz — 2 bucati 3,100
40 2131,42 Dozator de clor electronic 24,610
41 2131,43 Sistem integrat Wlan — ventilatie PC 30,000
42 2132,0 Aparate si inst. de incélzirea apei Titan 3 buc 581,935
43 2132,17 Instalati completa Ventilare 204,600
44 2132,18 Televizoare hotel Vip si cablu 13 buc 25,000
45 214,8 Rafturi biblioteca cu 3 corpuri 2,000
46 214,8 Sistem de protectie alarma 7,050
47 214,10 Mocheta Alicia 2,070
48 214,11 Firma luminoasa Sala Fitness 5,394
49 214,12 Dulap vestiar hotel — 13 buc 7,440
50 214,13 Centrala telefonica Hotel 4,536
51 214,14 Paturi hotel, etajere si tabureti — 14 buc 36,886
52 214,15 Camere supraveghere video 2,701
53 214,16 Tamplarie PVC Sala aerobic 7,226
54 214,17 Mobilier bar piscina 3,780
55 214,18 Mobilier terasa de vara si bar 16,840
56 214,19 Tamplarie aluminiu hol piscina Glass C 46,816
57 214,20 Tamplarie aluminiu portocaliu Sala F etaj 58,420
58 214,21 Sistem calculatoare Sala si Receptie 3,478
59 214,22 Tamplarie Wymar PVC Vestiar Teren Fotbal 3,925
60 214,23 Canapea Alex 1,819
61 214,23 Cazan Boiler 1000 1 ptr. solar si CT lemne 6,488
62 214,24 Cazan CT lemne turceasca 300 kw. 35,600

TOTAL 7,448,600

pentru bunurile imobiliare si mobiliare, obtinand urmatoarele valori:

La toate aceste valori a fost efectuata in martie-aprilie 2015, evaluarea de catre
Evaluator autorizat PFA STEJAR ROMICA, posesor al legitimatiei nr. 16347,
membru titular ANEVAR, cu sediul in Roman, str. Anton Pann Bloc 35, scara B, ap. 17,
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1. Pentru imobilizari — Complexul Sportiv Vip SanGym - 6.282.400 lei
2. Pentru valorile mobiliare - 443.593 lei

In cazul in care societatea debitoare ar intra in faliment, sumi totali a activelor
evaluate ale societitii de 6.725,993 lei, va acoperi in totalitate intreaga masa credala.

Totodata, mentionam faptul ca totalul distribuirilor ce urmeaza a se efectua prin
programul de plati propus prin prezentul plan de reorganizare citre creditorii inscrisi in
tabelul de creanta sunt in cuantum de 3.895.559,52 lei, conform Tabelului definitiv al
creantelor inregistrate.

Suma creantelor reprezinta 57,91% din totalul patrimoniului societatii
inregistrat la data de 31.12.2014, suma net superioara fatd de sumele ce trebuie
achitate creditorilor, in ipoteza falimentului.

La determinarea sumelor ce urmeaza a le fi distribuite creditorilor in ipoteza
falimentului trebuie avut in vedere, pe langa cuantificarea creantelor ce vor constitui
obiectul inscrierii in tabelul suplimentar de creante, si, faptul ca derularea procedurii de
lichidare a patrimoniului Societatii va genera cheltuieli de procedura, efectuate cu
conservarea si administrarea patrimoniului Debitoarei, organizarea si efectuarea
lichidarii patrimoniului, retributia lichidatorului judiciar, 2% taxa UNPIR, TVA
datorat bugetului statului ce vor diminua corespunzator contravaloarea distribuirilor ce
vor fi efectuate creditorilor.

2.3.4. Avantaje pentru principalele categorii de creditori
2.3.4.1. Avantaje pentru creditorii garantati

In ceea ce priveste creditorii garantati, reprezentati conform tabelului definitiv
afisat la usa instantei de administratorul judiciar, de creditorul ALPHA BANK S.A.
Piatra Neamt, implementarea prezentului plan de reorganizare prezinta beneficii in
ceea ce priveste gradul de recuperare a creantelor detinute de catre acestia. Asa cum se
va putea observa din continutul prezentului plan, procentul de acoperire al acestor
creante, asa cum acesta este propus a fi realizat prin Programul de plati, este de
3.005.237,34 lei, pentru creditorul garantat, ceea ce inseamna ca aceste creante
garantate inscrise in tabelul definitiv sunt achitate in proportie de 100%.

In ipoteza intririi Societatii in faliment, valoarea creantelor creditorului garantat
ar putea fi acoperitd integral, daca piata imobilizarilor nu va inregistra o scadere in
continuare; insd pana la valorificarea bunurilor institutia de credit ar trebui sa
constituie provizoane pentru intreaga creantd ceea ce inseamna o cheltuiala
suplimentara pentru banca. Astfel, creditorul garantat, va acoperii in procedura de
faliment cat si in cea a reorganizarii, 100% din creantele inscrise la masa credala.
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2.3.4.2. Avantaje pentru salariati

In ceea ce priveste salariatii, implemetarea prezentului plan de reorganizare
prezinta beneficii in ceea ce priveste detinerea locurilor de munca a acestora. Salariatii
S.C. CONTA PLUS PREST S.R.L., vor avea in continuare un loc de munca, pe durata
reorganizarii societatii, beneficiind in perioada implementarii planului de reorganizare,
de salarii nete de 197.855 lei (7 salariati x 785,14 lei/luna x 36 luni).

Astfel, toti salariatii, vor beneficia de plata integrald a drepturilor salariale, fata
de varianta falimentului, in care nu vor mai beneficia de nimic. Avand in vedere aceste
aspecte, apreciem ca implementarea acestui Plan prezinta beneficii pentru acesta
categorie de, care altfel, ar ramane pe drumuri.

2.3.4.3. Avantaje pentru creditorii bugetari

In ceea ce priveste creditorii bugetari, implemetarea prezentului plan de
reorganizare prezintd beneficii pentru acestia. In acest sens mentiondm faptul ci, asa
cum se va putea observa din continutul prezentului plan, procentul de acoperire al
acestor creante, astfel cum acesta este propus a fi realizat prin Programul de plati,
este de 100%. Totusi, daca planul va fi confimat va genera si alte beneficii evidente
creditorilor bugetari:

a. Instituie un regim riguros de control al platilor facute la bugetele de stat, ca
urmare a derulirii activitatii curente;

b. Societatea debitoare contribuie la bugetul asigurarilor sociale de stat pe toata
perioada de reorganizare, pentru salariatii Societatii, din contributia angajatorului si cea
a angajatilor cu suma de 100.996,00 lei;

c. TVA aferent desfasurarii activitatii ca urmare a confirmarii planului de catre
judecatorul sindic, va fi de 223.200 lei;

d. Cheltuieli cu impozitele si taxele locale de 116.600 lei;

Deschiderea procedurii falimentului impotriva acesteia, cu consecinta radierii
Societatii, ar insemna disparitia unui bun si important contribuabil, care ar indatora si
mai mult bugetul de stat - plati cu ajutorul de somaj si ajutoare sociale pentru salariati,
etc.

Apreciem, asadar, ca implementarea acestui Plan prezinta beneficii pentru
acesta categorie, prin posibilitatea acestora de a avea atat pe durata planului de
reorganizare, cat si ulterior un important contribuabil, care achitand impozite si taxe
aferente activitatii curente, intregeste resursele financiare publice (statul va incasa pe
durata planului cca. 202.531,62 lei).

2.3.4.4. Avantaje pentru creditorii chirografari

Prin programul de pléti al planului de reorganizare, acestei categorii se vor
acorda sume in proportie de 100%, insa continuarea activitatii comerciale a Societatii si
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viabilitatea sa dupa incheierea planului de reorganziare implicd in mod necesar si
continuarea colaborarilor cu anumiti creditori chirografari ai Societdtii precum si
avantaje pentru restul creditorilor chirografari.

Procesul de reorganizare comporta si alte avantaje:

Continuand activitatea, creste considerabil gradul de vandabilitate al bunurilor
unei societati ,active”, fata de situatia valorificarii patrimoniului unei societati
,smoarte”, nefunctionale (patrimoniu care, nefolosit, este supus degradarii inevitabile
pana la momentul instrainarii);

De asemenea, continuarea activitatii mareste considerabil sansele ca activul

societdtii sd fie vandut ca un ansamblu in stare de functionare (Complex Sportiv ca si
afacere), chiar in eventualitatea nedorita a deschiderii procedurii de faliment;
Societatea are costuri fixe semnificative (utilitati, salarii, impozite, taxe locale etc.),
cheltuieli care nu pot fi amortizate decat prin desfasurarea activitatii de baza, precum si
din obtinerea de venituri si valorificari ale bunurilor dispensabile activitatilor pe care
societatea urmeaza a le desfasura. Toate aceste cheltuieli, in cazul nefericit al
falimentului Societatii, ar urma sa fie plitite prioritar din valoarea bunurilor vandute,
conform art. 159 pct. 1 din Legea nr. 85/2014 (ca si cheltuieli de conservare si
administrare), impietand asupra valorii obtinute din vanzare, si diminuand in mod
direct gradul de satisfacere a creantelor creditorilor. Societatea are potential si detine
baza materiald necesara, pentru ca, o data cu depisirea blocajului in care se afla, sa
poatd sa-si desfasoare activitatea la o capacitate mai ridicata.

3. PREZENTAREA SOCIETATI
3.1. Datele de identificare ale societatii
Denumire: CONTA PLUS PREST S.R.L.;

Forma de organizare: Societate cu raspundere limitatd; Numar de inmatriculare ORC:
J27/495/1995;

Cod unic de Inregistrare: RO 7485639;

Sediul social: Mun. Piatra Neamt, str. Cuejdiului, nr. 2, jud. Neamt;

Capital social subscris: 4.000.000 lei, integral varsat;

Numar parti sociale: 400.000;

Valoarea unei parti sociale: 10 lei;

Act sediu: Contract de vanzare cumparare nr. 1433 din data de 27.04.2004;

3.2. Date despre obiectul de activitate

Principal Cod CAEN - 9311: Activitati ale Bazelor sportive,
Activitati desfasurate in afara sediului social si a sediilor secundare:
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4781 — Comert cu amanuntul al produselor alimentare, bauturi si tutun;
5510 — Hoteluri si facilitati de cazare similare

5590 - Alte servicii de cazare

5610 — Restaurante

5630 — Baruri si alte activitati de servire ale bauturilor

7990 — Alte servicii de rezarvare si asistenta turistica

8211 — Activitati combinate de secretariat

8219 — Activitati de fotocopiere, de pregatire a documentelor si activ. secretariat
9312 — Activitati ale cluburilor sportive

0313 — Activitati ale centrelor de fitness

9319 — Alte activitati sportive

9329 — Alte activititi recreative si distractive n.c.a

9602 — Coafura si alte activitati de infrumusetare

9604 — Activitati de intretinere corporala

3.3. Date despre asociati

SLAVITESCU NICOLETA - asociat unic, domiciliatd in mun. Piatra Neamt, str.
Cuejdiului, nr. 2, bl. D9, ap. 10, et. 3, jud. Neamt, legitimata cu C.I. seria NT nr. 239582,
eliberata de SPCLEP Neamt, la 18.01.2007, aviand CNP 2701205360024, cota
participare profit si pierdere: 100%; parti sociale: 400.000

3.4. Date despre administratori

SLAVITESCU NICOLETA - asociat unic, domiciliati in mun. Piatra Neamt, str.
Cuejdiului, nr. 2, bl. D9, ap. 10, et. 3, jud. Neamt, legitimata cu C.I. seria NT nr. 239582,
eliberatda de SPCLEP Neamt, la 18.01.2007, avand CNP 2701205360024.

3.5. Structura manageriatului

Dupi data deschiderii procedurii, asociatii au desemnat pe SLAVITESCU
NICOLETA, in functia de administrator special al debitorului S.C. CONTA PLUS PREST
S.R.L. In momentul de fatii conducerea societitii este asigurati de citre administratorul
special Slavitescu Nicoleta iar activitatea financiar-contabila este externalizata.

4. SITUATIA SOCIETATII DEBITOARE LA DATA DEPUNERII PLANULUI
4.1. Activul Societatii

Valoarea de piata privind activul societatii debitoare, stabilitd prin raportul de
evaluare al bunurilor imobiliare si a balantei de verificare la 31.12.2014 este de
175.208,93 lei, si se prezinta:
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(LED)

Specificatie Valoare
Active imobilizate TOTAL 8.075,862
Active circulante TOTAL, din care: 153,032
IStocuri de marfuri 51.280
Creante de recuperat 53.330
Total 8.228.894

4.2. Pasivul Societatii

Astfel cum am aratat mai sus, si datorita adancirii crizei economice mondiale,
reducandu-se drastic puterea de cumpararea populatiei, CONTA PLUS PREST S.R.L. a
ajuns intr-un blocaj financiar, motiv pentru care a depus la Tribunalul Neamt, o cerere
privind deschiderea procedurii insolventei, declarandu-si intentia de a se reorganiza. In
urma depunerii declaratiilor de creantd, administratorul judiciar desemnat a intocmit
tabelul definitiv al creantelor, care a fost afisat la usa instantei in data de 02.02.2015.
Valoarea pasivului Societatii inscris in tabelul definitiv de creante este in cuantum de

3.893.544,68 lei, care cuprinde urmatoarele categorii de creante:

TABEL DEFINITIV al creantelor inregistrate fata de
S.C. CONTA PLUS PREST S.R.L.
intocmit in conformitate cu dispozitiile art. 112 alin.1 din Legea nr.85/2014

Denumire Adresa Creanta
creditor creditor solicitata

Creanta Felulul
admisa creantei

Observatii

Creante garantate (Art. 159. alin. 1 pct.3)

ALPHA Bucuresti 589.169,97 euro si
BANK ; N . 3.005.237,34 . Toate documentele
ROMANIA Dorobanti 388.910,25 lei lei Garantata din anexe
2378, sector 1
S.A.
Piatra Neamt PV sechestru nr.
A.J.F.P. . ’ . . . 48358/11.11.2014 si
NEAMT Bd. 'f;a};ziisn, nr. 20.506,00 lei 20.506,00 lei | Garantata PV de sechestru nr.

48358/1M/2014

TOTAL CREANTE GARANTATE

3.025.743,34 LEI

Creante bugetare (Art.161 pct. 5)

. Impozit cladiri,

M;:;Eat_ra Piatra Neamt, 69.00 teren cf Titlu

. . t str. Alex. cel 433.469,00 lei 433-4 .9’ Bugetara executoriu nr.

Directia Taxe lei .

e v . Bun, nr. 12, 1482EJ din data de

si Impozite
18.12.2014
TOTAL CREANTE BUGETARE 433.469,00 LEI
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Creante chirografare (Art.161 pct. 8)

Sentinta civild nr.
E.ON Baciu, Str. 51/COM/02.10.201
ENERGIE . . . v A
a Stefan cel 417.147,09 lei 417.147,09 lei | Chirografara | 4, pronuntatd 1in
ROMANIA
SA. Mare, nr. 22, dosar nr.
2467/103/2014
E.ON GAZ Contravaloare
DISTRIBUTIE Tg. Mures, 929,04 lei 929,04 lei Chirografara | facturda emisa si
S.A. neachitata
COMPANIA P. Neamt, Contravaloare
JUD. APA Draghiescu, nr. 9.146,07 lei 0.146,071ei | Chirografari | facturi emise si
SERYV S.A. 20, neachitate
S.C. GEHO Arad, str. Contravaloare
PISCINE Poetului, nr. 6.319,35 lei 4.726,26 lei | Chirografari | facturi emise si
S.R.L. 1C, neachitate
S.C.
BRANTNER Cluj, str. Contravaloare
SERVICII Lalelelor, nr. 1.841,67 lei 1.667,921ei | Chirografard | facturi emise si
ECOLOGICE | 11/46, jud. Clyj neachitate
S.A.
Piatra Neamt, Contravaloare
S.C.IPS S.R.L.| str. Cuza Vodi, 963,96 lei 715,96 lei  (Chirografara |facturi emise si
nr. 24-26, neachitate
TOTAL CREANTE CHIROGRAFARE 434-332,34 LET
TOTAL MASA CREDALA 3.895.559,52 lei 3.893.544,68 lei

5. STRATEGIA DE REORGANIZARE

5.1. Masuri privind restructurarea si eficientizarea activitatii curente a
Societatii

Managementul societatii a luat masuri incad de la deschiderea procedurii privind
eficientizarea activitatii care se vor continua si realiza si prin planul de reorganizare,
dupa cum urmeaza:

1. Rationalizarea costurilor aferente spatiilor comerciale si de birou: apa,
energie, gaze, salubritate, chirii, curdateniei, paza, monitorizare;

2. Reducerea personalului la minimum de salariati; program de reducere a
consumurilor de energie pe timpul noptii, in zilele de sarbatoare, sambata si
duminica;

3. Minimizarea costurilor cu telefonia mobila, fixa, internet si reasezarea nivelului
plafoanelor de telefonie mobild corespunzator cerintelor utilizatorului;

4. Renegocierea contractelor de telefonie fixa, si anularea de telefonie mobila si
internet pe intreaga societate pentru obtinerea unor conditii avantajoase in ceea
ce priveste tarifele, termenele de plata;
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5. Minimizarea cheltuielilor aferente achizitiilor de materiale de birotica;

6. Costuri reduse cu serviciile de consultanta, audit, contabilitate si stabilirea unor
relatii pe termen lung cu toti furnizorii;

7. Masuri de eficientizare a activitatii de prestari servicii, de diferentiere fata de
competitori si limitarea la cost si calitate a lucrarilor executate; promovarea
spatiului neutilizat + bar in vederea inchirierii/organizarii de evenimente
(nunti, botezuri etc.)

Masurile de reorganizare judiciara prezentate in cuprinsul prezentei sectiuni au
drept finalitate continuarea activitatii comerciale, astfel incat din activitatea curenta sa
fie acoperite costurile curente legate de desfasurarea activitatii si achitarea masei pasive
intr-o cat mai mare masura. Prin urmare, prin prezentul plan se propune pastrarea
activitatii societatii CONTA PLUS PREST SRL, sub supravegherea administratorului
judiciar si continuarea activitatii de comert cu amanuntul intr-un cadru bine organizat si
controlat.

Pornind de la aceste premise, propunerea de reorganizare a activitatii societatii
CONTA PLUS PREST S.R.L. constd in continuarea activitatii curente, urmand ca din
veniturile obtinute astfel sd fie acoperite cheltuielile procedurii si distribuirile catre
creditorii garantati, bugetari si chirografari.

In maisura in care procedura de reorganizare va fi inchisi, prin sentinti, in
urma indeplinirii tuturor obligatiilor de plata asumate in planul confirmat, Socieatea isi
va continua activitatea.

In vederea asiguririi reusitei planului de reorganizare, potrivit prevederilor art.
133 alin. 5 din Legea nr. 85/2014, planul va specifica masuri adecvate pentru punerea
sa in aplicare, precum masurile enumerate cu caracter exemplificativ in cuprinsul
textului normativ anterior mentionat.

Astfel, in conformitate cu textul de lege mentionat, prezentul plan de
reorganizare va prevedea masuri adecvate sa asigure Societitii resursele fiananciare
necesare indeplinirii acestuia si in special, asigurarii resurselor financiare pentru
efectuarea distribuirilor asumate prin programul de plati, si finalmente acoperirea in
proportie cat mai mare creantelor inscrise la masa credala.

In acest sens, dintre masurile adecvate reusitei planului, previizute de art. 133
alin. 5 din Lege, consideram faptul cd se impune - raportat la activitatea Societatii,
specificul activelor existente in patrimoniul Societatii, perspectivele evolutiei pietei pe
care aceasta isi desfasoara activitatea si resursele pe care Societatea le poate genera in
intervalul aplicarii planului - implementarea urmatoarelor masuri:

e Art. 133 alin. 5 lit. A. — pastrarea in intregime de catre debitor a conducerii activitatii
sale cu supravegherea efecuati de citre administratorul judiciar TANASA SI
ASOCIATII SPRL.

Pastrarea dreptului de conducere a activitatii vine in completarea art. 141 din
Lege care arata cu claritate faptul cd, dupa confirmarea planului, debitorul va fi
condus de catre administratorul special.
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In acelasi sens dintre articolele care se referi la administrarea societitii debitoare
amintim, art. 5 pct. 4, art. 56, art. 85 s.a din legea privind procedurile de prevenire a
insolventei si de insolventa.

Raportat la evolutia societatii in cadrul planului de reorganizare se va proceda la o
monitorizare stricta a Societatii.

e Art. 133 alin. 5 lit. B — Resursele financiare pentru sustinerea realizarii planului
sunt cele obtinute din activitatea curenta a Societatii (flux de numerar); De asemenea se
vor face demersuri de atragere de investitori, care cumparand partile sociale ale
debitoarei va proceda la efectuarea unei infuzii de capital de lucru si care va prelua
derularea planului de reorganizare.

In cadrul prezentului plan, aceasti modalitate este previizutd la nivel de
principiu, pentru ca in functie de negocierile concrete, se va prezenta adunarii
creditorilor oferta negociata, urmand ca aceasta si decidd asupra acesteia, fara ca
deciziile adunarii sa fie considerate o modificarea planului de reorganizare.

Alte masuri menite a contribui la stabilizarea si redresarea debitoarei sunt:

e Asumarea unor target-uri de venit precizate cu claritate in cadrul bugetului de
venituri si cheltuieli. Mentionam ca, desi in cuprinsul planului previziunile se bazeaza
pe anumite estimari, totusi ceea ce este esential pentru prezentul plan este realizarea
veniturilor estimate si implicit a cifrei de afaceri preconizata a se realiza.

e Raportat la capacitatea previzionata a societatii de a genera venituri excedentare,
planul prevede reduceri a datoriilor cédtre creditorii salariali, bugetari si chirografari.
Creantele garantate se vor achita in integralitate. In capitolele urmitoare vom proceda la
o descriere succinta a principalelor mijloace de finantare ale planului de reorganizare
propus.

5.2. Surse de finantare a platilor care se estimeaza a se efectua pe
perioada reorganizarii

Sursele de finantare a planului de reorganizare sunt reflectate in cash flow-ul
anexat si sunt compuse din incasari din activitatea curenta de 2.131.686 lei, din
care :

1. 1Incasari din contracte de prestari servicii in suma totala de 1.860.560 lei:

2. prin organizarea de evenimentele corporate in sala care dispune de instalatie de
proiectie si sonorizare, oferind posibilitatea de a organiza: evenimente private
(onomastici, botezuri, aniversari), petreceri private, evenimente corporate
(simpozioane, conferinte, seminarii, training-uri, intalniri de afacerti);

3. inchirierea piscine pentru activitdti de agreement private, care impreuna cu
terasa de vara, constituie un punct de atractie pentru clienti;
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6. PREVIZIUNILE FINANCIARE

Strategia de reorganizare a societatii are la baza continuarea activitatii comerciale cu
scopul de a acoperi cheltuielile de administrare a activelor (inclusiv costurile legate de
impozitele locale datorate pentru acestea), cheltuielile de procedura si achitarea intr-
o masura cat mai mare a creantelor inscrise la masa credala.

Pornind de la aceasta strategie, previziunile financiare sunt canalizate pe previziuni
financiare aferente activitatii curente - care contin bugetul de venituri si cheltuieli si
fluxul de incasari si plati rezultat din activitatea curentd. Aceste previziuni au la baza
datele obtinute de societate in perioada 31.12.2012- 31.05.2014, astfel:

6.1. Indicatori din Bilant

I ACTIVE TOTALE "98.671.763 |  7.580.013 | 7.519.068
1. ACTIVE IMOBILIZATE 9.657.030 8.075.862 8.075.862
a. Imobilizari necorporale 14.684 14.684 14.684
. Imobilizari corporale 0.642.346 8.061.178 8.061.178
lc. Imobiliziri financiare 0 0 )
2, ACTIVE CIRCULANTE 106.213 210.422 152.032
a. Creante 49.824 159.244 53.330
Ib. Stocuri 52.692 48.800 51.280
|c. Investitii pe termen scurt 0 0 0
|d. Casa si conturi la binci 3.697 2.378 47.422
3. CHELTUIELI IN AVANS 1) o
II. PASIVE TOTALE 6.120.591 5.137.374 5.138.693
1. DATORII PANA LA 1 AN 1.526.798 782.818 1.127.572
2. DATORII PESTE 1 AN 2.551.172 2.442.639 2.380.375
3. VENITURI IN AVANS 1) 1) o
4. CAPITALURI PROPRII 6.120.591 5.137.374 5.138.693
6.2. Indicatori din contul de profit si pierdere
Specificatie 31.12.2012 31.12.2013 31.05.2014
[VENITURI TOTALE 848.799 675.022 710.562
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1. Venituri din exploatare 848.797 675.022 710.561
- Cifra de afaceri neta 795.681 630.570 707.402
- Alte venituri din exploatare 8.981 o) 3.159
2. Venituri financiare 2 0] 1
3. Venituri extraordinare o) o o)
ICHELTUIELITOTALE 844.405 657.831 708.702
1. Cheltuieli de exploatare 721.429 633.904 582.770
2. Cheltuieli financiare 122.976 23.927 125.932
3. Cheltuieli extraordinare o o o
REZULTATE TOTALE BRUTE 3.095 16.783 1.860
1. Rezultate din exploatare 127.368 41.118 127.791
2. Rezultate financiare 122.974 23.927 125.932
3. Rezultate extraordinare o o 0
- Impozit pe profit / alte impozite 1.299 408 540
REZULTATE TOTALE NETE 3.0905 16.783 1.320

6.3. Activitatea curenta

Activitatea curenta a societdtii va fi mentinuta pe perioada urmatoare. Evolutia
recenta a activitatii precum si premisele existente pentru viitor creeaza conditiile pentru
ca din excedentul realizat de activitatea curentda sa poata fi acoperit pasivul intr-o
proportie cat mai ridicata.

Ca urmare, programul de plati urmeaza a fi sustinut in principal de activitatea
vanzirii de marfuri si din prestari de servicii - inchiriere sali. In ceea ce priveste
costurile operationale acestea se vor diminua prin instalarea unei central termice pe
combustibil solid, ceea ce inseamna o reducere de 60% cu gazul metan. Societatea are
in vederea extinderea serviciilor privind sporturile de sala — kango jamping, lupte,
dansuri modern, etc. care sa sporeasca incasarile, fara a produce costuri suplimentare.

Conform fluxurilor de numerar - cash flow si a BVC-ului, au fost previzionate
venituri obtinute din vanzarea marfurilor si venituri din prestari de servicii conform
tabelului de mai jos, obtinute pe parcursul a 3 ani.
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7. DISTRIBUIRI
7.1. Tratamentul creantelor

Asa cum se prevede in Sectiunea a-V-a din Legea insolventei — Planul — in cadrul
acestuia se vor mentiona categoriile de creante care nu sunt defavorizate (art. 133 alin.
4, lit. a), tratamentul categoriilor de creante defavorizate (art. 133 alin. 4, lit. b), ce
despagubiri urmeaza a fi oferite titularilor tuturor categoriilor de creante, in
comparatie cu valoarea ce ar fi primita prin distribuire in caz de faliment (art. 133
alin. 4, lit. d).

7.1.1. Categoriile de creante care nu sunt defavorizate prin plan

Definitia data de catre legiuitor creantelor defavorizate o gasim la art. 5 a Legii
nr. 85/2014 punctul 16, potrivit cireia o ,categorie de creante defavorizate este
prezumata a fi categoria de creante pentru care planul de reorganizare prevede cel putin
una dintre modificarile urmatoare pentru oricare dintre creantele categoriei respective:
a) o reducere a cuantumului creantei si/sau a accesoriilor acesteia la care creditorul este
indreptatit potrivit prezentei legi;

b) o reducere a garantiilor ori reesalonarea platilor in defavoarea creditorului, fara
acordul expres al acestuia™.

De asemenea, potrivit art. 139 alin. 1 lit. E din Legea 85/2014,“vor fi
considerate creante nedefavorizate si vor fi considerate ca au acceptat planul
creantele ce se vor achita integral in termen de 30 de zile de la confirmarea planului
ori in conformitate cu contractele de credit sau leasing din care rezulta”

In categoria creditorilor care nu sunt defavorizati prin Plan, sunt
incluse toate categoriile de creante ale debitoarei CONTA PLUS PREST : creantelor
garantate, creante bugetare, creante chirografare.

Implemetarea prezentului plan de reorganizare asigura recuperarea in
integralitate a creantelor detinute de ciitre acestia. In acest sens, asa cum se observa din
continutul prezentului plan, procentul de acoperire al acestor creante, astfel cum acesta
este propus a fi realizat prin Programul de plati, este de 100%.

De asemenea, potrivit art. 139 alin. (1) lit. E din Legea 85/2014,“vor fi
considerate creante nedefavorizate si vor fi considerate ca au acceptat planul
creantele ce se vor achita integral in termen de 30 de zile de la confirmarea planului
ori in conformitate cu contractele de credit sau leasing din care rezulta’.

7.1.2, Categoriile de creante care sunt defavorizate prin plan

Astfel categoriile de creante defavorizate potrivit legii prin prezentul Plan de
reorganizare — NU SUNT
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Niciuna din categoriile de creante defavorizate nu primeste mai mult decat
creanta inscrisa in tabelul definitiv de creante; Niciuna din categoriile de creante
defavorizate nu primeste mai putin decat suma ce ar putea fi recuperata in ipoteza
falimentului.

7.1.3. Tratamentul corect si echitabil al creantelor

In conformitate cu prevederile art. 139 alin. 2 din Legea nr. 85/2014, tratament
corect si echitabil exista atunci cand sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

a) niciuna dintre categoriile care resping planul si nicio creantd care respinge
planul nu primesc mai putin decat ar fi primit in cazul falimentului;

b) nicio categorie sau nicio creantd apartinand unei categorii nu primeste mai
mult decat valoarea totala a creantei sale;

c¢) in cazul in care o categorie defavorizata respinge planul, nicio categorie de
creante cu rang inferior categoriei defavorizate neacceptante, astfel cum rezulta din
ierarhia prevazuta la art. 138 alin. (3), nu primeste mai mult decat ar primi in cazul
falimentului;

d) planul prevede acelasi tratament pentru fiecare creanta in cadrul unei categorii
distincte, cu exceptia rangului diferit al celor beneficiare ale unor cauze de preferinta,
precum si in cazul in care detinatorul unei creante consimte la un tratament mai putin
favorabil pentru creanta sa.

De asemenea, potrivit art. 139 alin. (2) lit. d din Legea nr. 85/2014, planul
stabileste acelasi tratament pentru fiecare creanta din cadrul unei categorii distincte.

Tratamentul corect si echitabil aplicat creantelor din Planul de reorganizare se
apreciaza in functie de urmatoarele elemente de referinta:

1. Tabelul definitiv de creante inregistrate impotriva Societdatii;

2. Programul de plati prevazut prin Planul de reorganizare;

3. Balanta de verificare la 31.12.2014;

4. Raportul de evaluare al bunurilor din patrimoniul debitorului intocmit la
data de 12.02.2015;

Pentru clarificarea tratamentului corect si echitabil aplicat creantelor a fost
efectuatd o estimare a sumelor distribuite in caz de faliment creditorilor prezentata in
cuprinsul planului.

~.2. Distribuiri

Inainte de a prezenta distribuirile, mentionim faptul c#, conform prevederilor
Legii 571/2003 privind Codul Fiscal, orice venit care nu este mentionat la venituri
neimpozabile, este considerat venit impozabil. In consecinti, confirmarea planului de
reorganizare va genera un venit suplimentar impozabil din reducerea creantelor inscrise
in tabelul de creante si care nu sunt prevazute in planul de distribuiri.
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Acest venit urmeaza a fi evidentiat in contabilitatea debitoarei si cumulat la
profitul/pierderea fiscala reportata inregistrata pana in acel moment. Fiind in fapt un
debit curent, nascut in perioada de reorganizare, care va fi rezultatul unor calcule
complexe, in conformitate cu prevederile normelor de aplicare a codului fiscal, avand
scadentele prevazute de lege, planul de reorganizare nu trateaza si evidentiaza distinct
impozitul pe profit generat de aceasta operatiune.

7.2.1. Distribuiri catre creditorii garantati

Planul de reorganizare prevede, fatd de creditorul garantat reprezentat de
ALPHA BANK SA, plata lunara a creantelor in suma totala de 3.005.237,34 lei, fiind
redate prin distribuirile care vor fi efectuate in cadrul procedurii de reorganizare. Avand
in vedere faptul ca activitatea curenta a societatii poate produce un excedent din care sa
fie acoperite creantele creditorilor garantati, inscrise la masa credald in procent de
100%, acestor creditori li se vor distribuiri pe parcursul planului de reorganizare suma
de 3.257.433,34 lei.

Mentionam ca in caz de faliment, gradul de recuperare al creantelor garantate ar
fi tot de 100%, din totalul creantelor inscrise in tabelul definitiv. Modalitatea de achitare
a creantelor garantate este redata in programul de plati privind creantele garantate,
anexa la prezentul plan.

De asemenea, potrivit art. 139 alin.(1) lit. E din Legea 85/2014,“vor fi
considerate creante nedefavorizate si vor fi considerate cd au acceptat planul
creantele ce se vor achita integral in termen de 30 de zile de la confirmarea planului
ori in conformitate cu contractele de credit sau leasing din care rezultd’.

Astfel, orice plata efectuata catre creditorul grantat Alpha Bank SA, ulterior datei
deschiderii procedurii insolventei vor diminua sumele prevazute din programul de plati,
respectiv fluxurile de numerar aferente planului de reorganizare cu valoarea platilor
efectuate.

7.2.3. Distribuiri catre creantele bugetare

Creantele bugetare - in ceea ce priveste creantele bugetare, implemetarea
prezentului plan de reorganizare asigura recuperarea partiala a creantelor detinute de
citre acestia. In acest sens, asa cum se observa din continutul prezentului plan,
procentul de acoperire al acestor creante, astfel cum acesta este propus a fi realizat prin
Programul de plati, este de 100%.

Modalitatea de achitare a creantelor bugetare va fi efectuata trimestrial si este redata in
programul de plati, anexa la prezentul plan.
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7.2.4. Distribuiri catre creantele chirografare

In ceea ce priveste creditorii chirografari, implemetarea prezentului plan de
reorganizare asigura recuperarea creantelor detinute de catre acestia in proportie de
100%.

7.3. Programul de plata al creantelor

Potrivit prevederilor art. 5 pct. 53 din legea privind procedurile de prevenire a
insolventei si de insolventa, programul de plata al creantelor este graficul de achitare a
acestora mentionat in planul de reorganizare care include: a) cuantumul sumelor pe
care debitorul se obligd sd le plateasca creditorilor, dar nu mai mult decat sumele
datorate conform tabelului definitiv de creante; in cazul creditorilor beneficiari ai unei
cauze de preferinta sumele vor putea include si dobanzile; b) termenele la care debitorul
urmeaza sa plateasca aceste sume. Programul de plati este prezentat in anexa la
prezentul plan de reorganizare.

7.4. Retributia persoanelor angajate - art. 140 alin. 6 din Legea 85/2014

Pentru perioada de reorganizare, planul prevede achitarea catre administratorul
judiciar o retributie lunara de 1.500 lei + TVA. Prezentul plan precizeaza in cadrul
fluxurilor de numerar modul cum va fi asigurata plata onorariului administratorului
judiciar.

8. EFECTELE CONFIRMARII PLANULUI

Cand sentinta care confirma un plan intrd in vigoare, activitatea debitorului este
reorganizata in mod corespunzator, iar creantele si drepturile creditorilor precum si ale
celorlalte parti interesate sunt modificate conform planului. In urma confirmarii
planului, societatea debitoare 1si va conduce activitatea prin administratorul special si
sub supravegherea administratorului judiciar si potrivit celor statuate prin plan, pana
cand judecatorul sindic va dispune, fie incheierea procedurii insolventei si luarea
tuturor masurilor pentru reinsertia debitorului in activitatea comerciala, fie incetarea
reorganizarii si trecerea la faliment in conditiile art. 145 si urmatoarele din lege (art. 141
alin. 1 din Legea 85/2014). Debitorul va fi obligat sa indeplineasca, fara intarziere,
schimbarile de structura prevazute in plan.

Potrivit prevederilor art. 181 alin. 2 din Legea nr. 85/2014, la data confirmarii
unui plan de reorganizare, debitorul este descarcat de diferenta dintre valoarea
obligatiilor pe care le avea inainte de confirmarea planului si cea prevazuta in plan, pe
parcursul procedurii reorganizirii judiciare. In cazul trecerii la faliment, dispozitiile art.
140 alin. (1) devin aplicabile.
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In cazul intririi in faliment se va reveni la situatia stabilitd prin tabelul definitiv
al tuturor creantelor impotriva debitorului prevazut la art. 112 alin. (1), scdzandu-se
sumele achitate in timpul planului de reorganizare. (art. 140 alin. 1 din Legea nr.

85/2014).

9. CONTROLUL APLICARII PLANULUI

In conditiile Sectiunii a 6 -a din Legea nr. 85/2014, aplicarea planului de citre
societatea debitoare este supravegheata de 3 autorititi independente, care colaboreaza
pentru punerea in practica a prevederilor din cuprinsul acestuia. Judecatorul sindic
reprezinta “forul suprem”, sub conducerea caruia se deruleaza intreaga procedura.

Creditorii sunt “ochiul critic’ al activitatii desfisurate in perioada de
reorganizare. Interesul evident al acestora pentru indeplinirea obiectivelor propuse
prin plan (acoperirea pasivului) reprezintd un suport practic pentru activitatea
administratorului judiciar, intrucat din coroborarea opiniilor divergente ale creditorilor
se pot contura cu o mai mare claritate modalitatile de interventie, in vederea corectarii
sau optimizarii din mers a modului de lucru si de aplicare a planului.

In ceea ce priveste administratorul judiciar, acesta este entitatea care are
legatura directa cu latura palpabild a activitatii debitoarei, exercitind un control
riguros asupra derularii intregii proceduri, conducand din punct de vedere operational
societatea, si avand posibilitatea si obligatia legala de a interveni acolo unde constata
ca, din varii motive, s-a deviat de la punerea in practica a planului votat de creditori.

De asemenea, administratorul judiciar, prin departamentele sale specializate,
asigura debitoarei sprijinul logistic si faptic pentru aplicarea strategiilor economice,
juridice si de marketing optime. Asa cum am mai aratat, controlul aplicarii planului se
face de catre administratorul judiciar prin:

1. Supravegherea tuturor actelor, operatiunilor si platilor efectuate de debitoare,
cuprinse in registrul special prevazut de art. 84 din lege;

2. Informari si rapoarte periodice din partea debitoarei cdtre administratorul
judiciar;

3. Intocmirea si prezentarea siptimanali de citre conducerea debitoarei a
previziunilor de incasari i plati pentru urmatoarea saptamana;

4. Sistemul de comunicare cu debitoarea prin intermediul notelor interne, si prin
prezenta unui reprezentant al administratorului judiciar la sediul acesteia ori de cate ori
acest lucru este necesar;

5. Rapoartele financiare trimestriale, prezentate de catre administratorul judiciar
in conformitate cu art. 144 din Legea nr. 85/2014.

Dupa cum se poate observa cele trei ,autoritati independente” mentionate mai
sus au prerogative si obligatii interdependente care asigura o legatura intre acestia,
activitatea lor avand un vector comun si anume realizarea aplicarii prevederilor
planului.
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10. DESCARCAREA DE OBLIGATII SI DE RASPUNDERE A DEBITORULUI

Potrivit prevederilor art. 181 alin. 2 din Legea nr. 85/2014 "la data confirmarii
unui plan de reorganizare, debitorul este descarcat de diferenta dintre valoarea
obligatiilor pe care le avea inainte de confirmarea planului si cea prevazuta in plan, pe
parcursul procedurii reorganizarii judiciare. In cazul trecerii la faliment, dispozitiile art.
140 alin. (1) devin aplicabile”. Creantele ce urmeazi a se naste pe parcursul
implementarii planului de reorganizare urmeaza a fi achitate in conformitate cu actele
juridice din care acestea se nasc, potrivit prevederilor art. 102 alin. 6 din Legea nr.
85/2014. Prezentul plan de reorganizare a fost intocmit pe premisa ca prima luna a
planului va fi luna urmatoare confirmarii planului. In concluzie, controlul strict al
aplicarii prezentului plan si monitorizarea permanenta a derularii acestuia, de catre
factorii mentionati mai sus, constituie o garantie solida a realizarii obiectivelor pe care si
le propune, respectiv plata pasivului si mentinerea debitoarei in viata comerciala.

NOTA:

Pe toata perioada de aplicare a Planului de reorganizare acesta poate fi modificat
potrivit art. 139 alin. 5 din Legea 85/2014, in situatia in care conditiile in care a fost
propus planul de reorganizare nu mai corespund ipotezelor de calcul si previziune
sau au fost identificate alte modalitdti de stingere a creantelor, surse de finantare.
Modificarile propuse ce vor fi aduse planului de reorganizare vor fi prezentate
creditorilor cu respectarea conditiilor de vot si de confirmare prevazute de lege.

11. ANEXE:

Anexa nr. 1 - Fluxul de numerar - cash flow
Anexa nr. 2 - Program de plati al creantelor
Anexa nr. 3 - Bugetul de venituri si cheltuieli

Mai 2015 Administrator special

SLAVITESCU NICOLETA
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